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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

Основы экономики, менеджмента и маркетинга 

1.1. Область применения рабочей программы 

 Рабочая программа учебной дисциплины является обязательной частью 

программы подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС 

СПО по специальности 35.02.08 Электрификация и автоматизация сельского 

хозяйства. 

 Место дисциплины в структуре программы подготовки 

специалистов среднего звена:  

        Учебная дисциплина ОП.08 «Основы экономики, менеджмента и 

маркетинга» входит в общепрофессиональный учебный цикл и изучается на 

3 курсе согласно учебному плану специальности 35.02.08 Электрификация и 

автоматизация сельского хозяйства. 

 

1.3. Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам 

освоения учебной дисциплины: 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь: 

- рассчитывать основные технико-экономические показатели деятельности 

организации 

- применять в профессиональной деятельности приемы делового и 

управленческого общения 

- анализировать ситуацию на рынке товаров и услуг 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать: 

- основные положения экономической теории, принципы рыночной 

экономики 

- современное состояние и перспективы развития отрасли 

- роли и организацию хозяйствующих субъектов в рыночной экономике 

- механизмы ценообразования на продукцию (услуги) 

- формы оплаты труда 

- стили управления, виды коммуникации 

- принципы делового общения в коллективе 

- управленческий цикл 

- особенности менеджмента в области электрификации и автоматизации 

сельского хозяйства 

- сущность, цели, основные принципы и функции маркетинга, его связь с 

менеджментом 

- формы адаптации производства и сбыта к рыночной ситуации 

В результате освоения дисциплины обучающийся осваивает элементы 

компетенций. 

Перечень общих компетенций, элементы которых формируются в рамках 

учебной дисциплины: 
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Код 

ОК 

Наименование 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей 

профессии, проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые 

методы и способы выполнения профессиональных задач, 

оценивать их эффективность и качество 

 ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и 

нести за них ответственность 

 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой 

для эффективного выполнения профессиональных задач, 

профессионального и личностного развития 

 ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности 

 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с 

коллегами, руководством, потребителями 

 

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды 

(подчиненных), за результат выполнения заданий 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и 

личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно 

планировать повышение квалификации 

 ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в 

профессиональной деятельности 

 

Перечень профессиональных компетенций, элементы которых формируются 

в рамках дисциплины: 

 

Код 

ПК 

Наименование 

ПК 1.1. Выполнять монтаж электрооборудования и автоматических систем 

управления 

 

ПК 1.2 Выполнять монтаж и эксплуатацию осветительных 

электронагревательных установок 
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ПК 1.3 Поддерживать режимы работы и заданные параметры 

электрифицированных и автоматических систем управления 

технологическими процессами 

 ПК 2.1 Выполнять мероприятия по бесперебойному электроснабжению 

сельскохозяйственных предприятий 

 ПК 2.2. Выполнять монтаж воздушных линий электропередач и 

трансформаторных подстанций 

 

ПК 2.3. Обеспечивать электробезопасность 

ПК 3.1 Осуществлять техническое обслуживание  электрооборудования  и 

автоматизированных систем сельскохозяйственной техники 

 

ПК 3.2. Диагностировать неисправности и осуществлять текущий  и 

капитальный ремонт электрооборудования и автоматизированных 

систем сельскохозяйственной  техники 

 ПК 3.3. Осуществлять надзор и контроль за состоянием и эксплуатацией 

электрооборудования и автоматизированных систем 

сельскохозяйственной техники 

 ПК 3.4. Участвовать в проведении испытаний электрооборудования 

сельхозпроизводства. 

 

ПК 4.1 Участвовать в планировании основных показателей в области 

обеспечения работоспособности электрического хозяйства 

сельскохозяйственных потребителей и автоматизированных систем 

сельскохозяйственной техники. 

 
ПК 4.2. Планировать выполнение работ исполнителями 

ПК 4.3. Организовывать работу трудового коллектива 

ПК 4.4. Организовывать работу трудового коллектива 

 

  

1.4. Количество часов на освоение рабочей  программы учебной 

дисциплины: 
максимальной учебной нагрузки обучающегося 90 часов, в том числе: 

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося 60 часов; 

самостоятельной работы обучающегося 30 часа. 
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2. СТРУКТУРА И  СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы (очное) 

 

Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 90 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)  60 

в том числе:  

     лабораторные  работы - 

     практические занятия 30 

Самостоятельная работа обучающегося (всего) 30 

      реферат - сообщение   

   

30 

Промежуточная аттестация в форме  дифференцированного зачета      

 

 

 

2.2. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы (заочное) 

 

Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 90 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)  14 

в том числе:  

     лабораторные  работы - 

     практические занятия 6 

Самостоятельная работа обучающегося (всего) 76 

       

   

 

Промежуточная аттестация в форме  дифференцированного зачета      
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2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины «Основы 

экономики, менеджмента и маркетинга»(очное) 
 

Наименование разделов и тем 

 

Содержание учебного материала, лабораторные и практические 

занятия, самостоятельная работа обучающихся, курсовая работа 

(проект) 

Объем 

часов 

Уровень 

освоения 

1 2 3 4 

Раздел 1.Основы экономики    

Тема 1.1 

Сельское хозяйство как отрасль 

народного хозяйства 

Содержание учебного материала 2 1 

1. Роль и значение сельского хозяйства в экономике страны. 

2. Структура АПК 

3. Продовольственная безопасность страны 

  

Самостоятельная работа обучающихся: подготовка сообщений по теме 

«Народно-хозяйственный комплекс России.  Сферы и подразделения 

экономики» 

2  

Тема 1.2 

Специализация 

сельскохозяйственного производства 

Содержание учебного материала 2 1 

1. Понятие специализации и факторы ее определяющие 

2. Формы и показатели специализации  

  

Тема 1.3 

Определение специализации 

сельскохозяйственного предприятия 

Содержание учебного материала   

1. Расчет показателей специализации сельскохозяйственного 

производства 

  

Практическая работа 4 2 

Самостоятельная работа обучающихся: подготовка сообщений по теме 

«Развитие фермерского хозяйства в Пермском крае» 

2  

Тема 1.4 

Земельные ресурсы и эффективность 

их использования 

Содержание учебного материала 2 1 

1. Земля как главное средство производства в сельском хозяйстве 

2. Виды плодородия почвы 

3. Виды земельных угодий 

  

Самостоятельная работа обучающихся: подготовка сообщений по теме 

«Основные пути повышения эффективности использования земельных 

ресурсов в сельском хозяйстве» 

2 1 

Тема 1.5 

Определение показателей 

экономической эффективности 

использования сельскохозяйственных 

угодий 

Содержание учебного материала   

1. Расчет показателей эффективности использования земли   

Практическое занятие 4 2 

Тема 1.6 

Основной капитал организации 

Содержание учебного материала 2 1 

1. Понятие основного капитала, классификация и структура 

2. Оценка, износ и амортизация основного капитала 

3. Понятие материально-технической базы, ее состав и проблемы 

обновления 

4. Капитальные вложения и их структура 

  

Самостоятельная работа обучающихся: сообщения «Инвестиционная 

деятельность в сельском хозяйстве» 

2  

Тема 1.7 

Определение обеспеченности и 

экономической эффективности 

использования основных фондов 

Содержание учебного материала   

1. Расчет показателей обеспеченности и экономической эффективности 

использования основных производственных фондов 

  

Практическая работа 4 2 

Тема 1.8 

Определение эффективности 

капитальных вложений 

Содержание учебного материала   

1. Расчет эффективности капитальных вложений   

Практическое занятие 4 2 
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Тема 1.9 

Оборотный капитал организации 

Содержание учебного материала 2 1 

1. Понятие и состав оборотного капитала 

2.Показатели использования оборотного капитала 

  

Тема 1.10 

Определение экономической 

эффективности использования 

оборотного капитала 

Содержание учебного материала   

1. Расчет показателей экономической эффективности использования 

оборотного капитала 

  

Практическое занятие 4 2 

Тема 1.11 

Трудовые ресурсы организации 

Содержание учебного материала 2 1 

1. Состав кадров организации 

2. Нормирование труда 

3. Понятие и значение производительности труда 

  

Самостоятельная работа обучающихся: подготовка сообщений «Пути 

повышения производительности труда в сельскохозяйственном 

производстве» 

2  

Тема 1.12 

Определение экономической 

эффективности использования 

трудовых ресурсов 

Содержание учебного материала   

1. Расчет эффективности использования трудовых ресурсов    

Практическая работа 4 2 

Самостоятельная работа обучающихся: подготовка сообщений 

«Проблемы обеспеченности организации квалифицированными 

кадрами» 

2  

Тема 1.13 

Издержки производства и 

себестоимость продукции 

Содержание учебного материала 2 1 

1. Понятие и состав издержек производства 

2. Классификация затрат по элементам и статьям 

3. Калькуляция себестоимости продукции 

  

Раздел 2. Менеджмент в 

профессиональной деятельности 

   

Тема 2.1 

Понятие менеджмента и его 

содержание 

Содержание учебного материала 2 1 

1. Сущность менеджмента и его содержание 

2. Школы менеджмента 

3. Национальные особенности менеджмента 

  

Самостоятельная работа обучающихся: подготовка сообщений по теме 

«История развития менеджмента» 

2  

Тема 2.2 

Организация как объект менеджмента 

Содержание учебного материала 2 1 

1. Понятие и виды организаций 

2. Структура организации 

  

Тема 2.3 

Внутренняя и внешняя среда 

организации 

Содержание учебного материала 2 1 

1. Элементы внутренней среды организации 

2. Факторы внешней среды организации 

  

Тема 2.4 

Составление структуры управления 

Содержание учебного материала   

1. Оформление различных типов структур управления   

Практическое занятие 4 3 

Тема 2.5 

Мотивация и потребности, методы 

управления. Самоменеджмент. 

Содержание учебного материала 2 1 

1. Понятие мотивации и ее значение 

2. Потребности и их виды 

3. Теории мотивации и их содержание 

4. Понятие и классификация методов управления 

5. Сущность самоменеджмента 

  

Самостоятельная работа обучающихся: подготовка сообщений о 

Маслоу и Герцберге 

2  

Тема 2.6 

Понятие делового общения и 

коммуникации 

Содержание учебного материала 2 2 

1. Сущность делового общения 

2. Информация и ее виды 
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3. Приемы аттракции 

Самостоятельная работа обучающихся: сообщения «Психологическая 

характеристика типов темперамента », поиск и проведение тестов 

«Коммуникабельны ли вы?» 

2  

Тема 2.7 

Составление психологической 

характеристики работников 

Содержание учебного материала   

1. Оформление психологической характеристики работника   

Практическое занятие 2 3 

Тема 2.8 

Стили руководства в управлении 

Содержание учебного материала 2 1 

1. Формы власти 

2. Стили руководства  в управлении, их характеристика 

  

Самостоятельная работа обучающихся: сообщения об известных людях 

– автократах, либералах, демократах, сообщения «Имидж 

руководителя», «Деловой этикет» 

4  

Раздел 3. Основы маркетинга    

Тема 3.1 

Сущность маркетинга и его 

содержание 

Содержание учебного материала 2 1 

1. Понятие и функции маркетинга 

2. Роль маркетинга в современной рыночной экономике 

  

Самостоятельная работа обучающихся: подготовка сообщений 

«Функции маркетолога», «Организация рекламы товара» 

4  

Тема 3.2 

Система маркетинговых исследований 

Содержание учебного материала 2 1 

1. Сущность маркетинговых исследований 

2. Способы проведение маркетинговых исследований 

  

Самостоятельная работа обучающихся: подготовка сообщений 

«Продвижение товаров и услуг на рынке», «Организация поиска 

выгодных каналов сбыта продукции» 

4  

Всего   90  

 

2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины «Основы 

экономики, менеджмента и маркетинга»(заочное) 
 

Наименование разделов и тем 

 

Содержание учебного материала, лабораторные и практические 

занятия, самостоятельная работа обучающихся, курсовая работа 

(проект) 

Объем 

часов 

Уровень 

освоения 

1 2 3 4 

Раздел 1.Основы экономики    

Тема 1.1 

Сельское хозяйство как отрасль 

народного хозяйства 

Содержание учебного материала 2 1 

1. Роль и значение сельского хозяйства в экономике страны. 

2. Структура АПК 

3. Продовольственная безопасность страны 

  

Самостоятельная работа обучающихся: подготовка сообщений по теме 

«Народно-хозяйственный комплекс России.  Сферы и подразделения 

экономики» 

2  

Тема 1.2 

Специализация 

сельскохозяйственного производства 

Содержание учебного материала 2 1 

1. Понятие специализации и факторы ее определяющие 

2. Формы и показатели специализации  

  

Тема 1.3 

Определение специализации 

сельскохозяйственного предприятия 

Содержание учебного материала   

1. Расчет показателей специализации сельскохозяйственного 

производства 

  

Практическая работа 2 2 

Самостоятельная работа обучающихся: подготовка сообщений по теме 

«Развитие фермерского хозяйства в Пермском крае» 

4  
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Тема 1.4 

Земельные ресурсы и эффективность 

их использования 

Содержание учебного материала 2 1 

1. Земля как главное средство производства в сельском хозяйстве 

2. Виды плодородия почвы 

3. Виды земельных угодий 

  

Самостоятельная работа обучающихся: подготовка сообщений по теме 

«Основные пути повышения эффективности использования земельных 

ресурсов в сельском хозяйстве» 

2 1 

Тема 1.5 

Определение показателей 

экономической эффективности 

использования сельскохозяйственных 

угодий 

Содержание учебного материала   

1. Расчет показателей эффективности использования земли   

Практическое занятие 2 2 

Тема 1.6 

Основной капитал организации 

Самостоятельная работа. Содержание учебного материала 4 1 

1. Понятие основного капитала, классификация и структура 

2. Оценка, износ и амортизация основного капитала 

3. Понятие материально-технической базы, ее состав и проблемы 

обновления 

4. Капитальные вложения и их структура 

  

Тема 1.7 

Определение обеспеченности и 

экономической эффективности 

использования основных фондов 

Содержание учебного материала   

1. Расчет показателей обеспеченности и экономической эффективности 

использования основных производственных фондов 

  

Практическая работа 2 2 

Тема 1.8 

Определение эффективности 

капитальных вложений 

Самостоятельная работа. Содержание учебного материала 6 1 

1. Расчет эффективности капитальных вложений   

Тема 1.9 

Оборотный капитал организации 

Самостоятельная работа. Содержание учебного материала 4 1 

1. Понятие и состав оборотного капитала 

2.Показатели использования оборотного капитала 

  

Тема 1.10 

Определение экономической 

эффективности использования 

оборотного капитала 

Самостоятельная работа. Содержание учебного материала 4 1 

1. Расчет показателей экономической эффективности использования 

оборотного капитала 

  

Тема 1.11 

Трудовые ресурсы организации 

Самостоятельная работа. Содержание учебного материала 4 1 

1. Состав кадров организации 

2. Нормирование труда 

3. Понятие и значение производительности труда 

  

Тема 1.12 

Определение экономической 

эффективности использования 

трудовых ресурсов 

Содержание учебного материала 6 1 

Самостоятельная работа. Расчет эффективности использования 

трудовых ресурсов  

  

Тема 1.13 

Издержки производства и 

себестоимость продукции 

Самостоятельная работа. Содержание учебного материала 2 1 

1. Понятие и состав издержек производства 

2. Классификация затрат по элементам и статьям 

3. Калькуляция себестоимости продукции 

  

Раздел 2. Менеджмент в 

профессиональной деятельности 

   

Тема 2.1 

Понятие менеджмента и его 

содержание 

Содержание учебного материала 2 1 

1. Сущность менеджмента и его содержание 

2. Школы менеджмента 

3. Национальные особенности менеджмента 

  

Тема 2.2 

Организация как объект менеджмента 

Самостоятельная работа. Содержание учебного материала 4 1 

1. Понятие и виды организаций   
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2. Структура организации 

Тема 2.3 

Внутренняя и внешняя среда 

организации 

Самостоятельная работа. Содержание учебного материала 2 1 

1. Элементы внутренней среды организации 

2. Факторы внешней среды организации 

  

Тема 2.4 

Составление структуры управления 

Самостоятельная работа. Содержание учебного материала 4 1 

1. Оформление различных типов структур управления   

Тема 2.5 

Мотивация и потребности, методы 

управления. Самоменеджмент. 

Самостоятельная работа. Содержание учебного материала 4 1 

1. Понятие мотивации и ее значение 

2. Потребности и их виды 

3. Теории мотивации и их содержание 

4. Понятие и классификация методов управления 

5. Сущность самоменеджмента 

  

Тема 2.6 

Понятие делового общения и 

коммуникации 

Самостоятельная работа. Содержание учебного материала 4 2 

1. Сущность делового общения 

2. Информация и ее виды 

3. Приемы аттракции 

  

Тема 2.7 

Составление психологической 

характеристики работников 

Самостоятельная работа. Содержание учебного материала 2 1 

Оформление психологической характеристики работника   

Тема 2.8 

Стили руководства в управлении 

Самостоятельная работа. Содержание учебного материала 6 1 

1. Формы власти 

2. Стили руководства  в управлении, их характеристика 

  

Раздел 3. Основы маркетинга    

Тема 3.1 

Сущность маркетинга и его 

содержание 

Самостоятельная работа. Содержание учебного материала 6 1 

1. Понятие и функции маркетинга 

2. Роль маркетинга в современной рыночной экономике 

  

Тема 3.2 

Система маркетинговых исследований 

Самостоятельная работа. Содержание учебного материала 6 1 

1. Сущность маркетинговых исследований 

2. Способы проведение маркетинговых исследований 

  

Всего   90  
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1. Требования к минимальному материально-техническому 

обеспечению 

Реализация учебной дисциплины требует наличия учебного кабинета. 

Оборудование учебного кабинета: посадочные места по количеству 

обучающихся, рабочее место преподавателя 

3.2. Информационное обеспечение обучения 

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, 

дополнительной литературы 

     Основные источники: 

1. Грибов В.Д.  Основы экономики, менеджмента и маркетинга : 

учебное пособие / В.Д. Грибов. — М : КноРус, 2018. — 224 с. 

2. Сергеев, И. В. Экономика организации (предприятия) : учебник и 

практикум для СПО / И. В. Сергеев, И. И. Веретенникова. — 6-е изд., 

перераб. и доп. — М. : Издательство Юрайт, 2019. — 511 с. 

Дополнительные источники: 

1. Гомола, А.И. Экономика : для СПО / А.И. Гомола. - 5-е изд., стер. - М. : 

Академия, 2014. - 336: 502." 

2. Семенов , А.К.Основы менеджмента / А.К. Семенов. - М. : Дашков и К, 

2015. - 556 с.: 219.5." 

3. Алексунин, В.А Маркетинг / В.А Алексунин. - М. : Дашков и К, 2015. " 

4. Разу М.Ю. Менеджмент, М.: Кнорус ,2014 [электронный учебник]  

5. Газета «Экономика и жизнь». 

6. Журнал «Экономика сельскохозяйственных и перерабатывающих 

предприятий». 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 17 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Результаты обучения 

(освоенные умения, усвоенные 

знания) 

Формы и методы контроля и 

оценки результатов обучения  

Оценка 

результатов 

обучения 

Умения:   

рассчитывать основные технико-

экономические показатели деятельности организации 

тестовый контроль См КОС 

применять в профессиональной 

деятельности приемы делового и управленческого общения 

практическая работа См КОС 

анализировать ситуацию на рынке 

товаров и услуг 

тестовый контроль См КОС 

Знания:   

основные положения 

экономической теории, принципы рыночной экономики 

тестовый контроль См КОС 

современное состояние и 

перспективы развития отрасли 

практическая работа См КОС 

роли и организацию 

хозяйствующих субъектов в рыночной экономике 

практические работы См КОС 

механизмы ценообразования на 

продукцию (услуги) 

домашние работы См КОС 

формы оплаты труда домашние работы См КОС 

стили управления, виды 

коммуникации 

домашние работы См КОС 

принципы делового общения в 

коллективе 

тестовый контроль См КОС 

управленческий цикл тестовый контроль  

особенности менеджмента в 

области электрификации и автоматизации с/х 

 практическая работа 

 

См КОС 

сущность, цели, основные 

принципы и функции маркетинга, его связь с менеджментом 

практическая работа 

 

См КОС 

формы адаптации производства и 

сбыта к рыночной ситуации 

практическая работа 

 

См КОС 

 


